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當性平遇到數學

重慶國中 周君豪
淡水國中 廖祥閔



性別平等教育法的緣起

第一個階段(民間團體倡議)：1988年婦女新知基金會

檢視教科書，民間教改呼聲熱烈~1994年的410教改

1996年底，彭婉如事件~性侵害犯罪防治法快速通過

，中小學每學年應至少有4小時以上的性侵害防治

教育課程，課程中便包括了兩性平等教育

1997年教育部成立兩性平等教育委員會，推動兩性平

等教育

http://www.ohmygod.org.tw/OMGTalk.aspx?ARID=A2012041000003


性別平等教育法的緣起

倡議立法以保障議題，開始草擬法案

第二個階段：1997~2004

開始進入變成政策，一直到性別平等教

育法的立法完成

關鍵的推手：葉永鋕事件 檔案下載

兩性平等教育法草案改為性別平等教育法草案

2004年6月23日「性別平等教育法」公布施行

葉永鋕的故事.ppt
https://drive.google.com/file/d/19jtVJk6Mju0SUSyWtypmoL_H4zQeNYXg/view?usp=sharing


性別平等教育法的緣起

第三個階段：2004.6~迄今

性別平等教育法的內容
第一章 總則 機制的建立與名詞的解釋

第二章 學習環境與資源

第三章 課程、教材與教學

第四、五章 性平事件的防治、調查與救濟



性別平等教育法的內容

第二章學習環境與資源
第 12 條
學校應提供性別平等之學習環境，尊重及考量學生與教職員工之不同性
別、性別特質、性別認同或性傾向，並建立安全之校園空間。
第 13 條
學校之招生及就學不得有性別、性別特質、性別認同或性傾向之差別待
遇。但基於歷史傳統、特定教育目標或其他非因性別因素之正當理由，
經核准不在此限。
第 14 條
學校不得因學生之性別、性別特質、性別認同或性傾向而給予差別待遇。
學校並應對處於不利處境之學生積極提供協助，改善其處境。

教育 性別差異Gender differences.mp4


台大考題違性平遭罰3萬興訟抗罰敗訴確定
台灣大學機械系105年3月甄選筆試題目，提及「家庭是由一男一女
組成」，教育部以違反性平法裁罰新台幣3萬元，成為首例。

台大機械系民國105年3月舉行個人申請第二階段甄試，筆試題目中
提到，生存的自然中有許多自然的律，例如家庭是由一男一女、一
夫一妻組成，這是社會與家庭的律，而「工程師的工程創新不能違
反自然的律」，要求考生以「工程師的社會責任」為題，闡述一件
工程師應盡的社會責任，以及此社會責任依據的律。

資料來源:中央社https://udn.com/news/story/7321/4316640

https://www.youtube.com/watch?v=-kq2iFP2220
https://udn.com/news/story/7321/4316640


教育部於105年8月間，依違反性平法，決定裁
罰國立台灣大學3萬元。

台大不服興訟抗罰，一審台北地方法院行政庭
去年5月間判台大敗訴。

台大不服提起上訴，主張考題考畢後，不是由
原出題教師評分，而是由無宗教信仰且曾在業
界擔任工程師多年的教師負責閱卷評分，不因
考生的性別認同或性傾向的不同而影響分數高
低，也沒有招生差別待遇。



二審台北高等行政法院審理後認定，考題將家庭定義為一男一女、一
夫一妻，這顯然與目前社會呈現多元價值、多元家庭組成方式的實況
不符，如果只以性別作觀察，實際上已有同性戀家庭組成並育有子女，
存在於不同國家、不同社會，這是不容抹滅的事實。

考題卻是將異性戀以外的其他性別認同、性傾向排斥在外，並且要求
考生依據這個例子，去闡述一件工程師應盡的社會責任，如果作答時
不參考、依循考題的文字敘述做邏輯思考，可以合理判斷不容易獲得
較高的分數；考生被限制作答下，不會因為事後改由其他人閱卷而可
以補救。

台北高等行政法院認定，教育部裁罰有理，日前仍判台大敗訴，全案
確定。



性別平等教育法的內容
第三章課程、教材與教學

第17條

國民中小學除應將性別平等教育融入課程，每學期應實施性別平等教
育相關課程(性教育、情感教育、同志教育)或活動至少四小時。

第18條

教材之編寫、審查及選用，應符合性別平等教育原則；教材內容應平
衡反映不同性別之歷史貢獻及生活經驗，並呈現多元之性別觀點。

第19條

教師使用教材及從事教育活動時，應具備性別平等意識，破除性別刻
板印象，避免性別偏見及性別歧視。教師應鼓勵學生修習非傳統性別
之學科領域。



"女人可以重複使用" 段考題"物化女性"惹議！
景美國中鞠躬道歉

資料來源:三立新聞台

https://youtu.be/glZJSGzNgTI
https://youtu.be/glZJSGzNgTI


資料來源 https://www.tgeea.org.tw/issue/7046/

https://www.tgeea.org.tw/issue/7046/


性別平等教育法

目的：為促進性別地位之實質平等，消除性別歧
視，維護人格尊嚴，厚植並建立性別平等之教育資
源與環境

性別地位的實質平等:認識並尊重各種生理性別、
性別特質、性別認同、性傾向，以及LGBTQIA─性
多樣社群的文化差異，藉此消除因歧視而產生的暴
力與霸凌。

https://www.youtube.com/watch?v=Cf79KXBCIDg&feature=youtu.be
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性別薑餅人 Genderbread Person 
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性別刻板印象：不斷地強化學習而來的



• 每個文化對於構成男性與女性的條件都有一套信念，

這些條件即為性別角色。

16

• 這種刻板印象會經由家庭、同儕、老師、與傳播媒

體教導給兒童與青少年。



小組討論問題

 一般而言，在台灣社會的主流觀點中，
女性應該具有的特質是?

 男性應該具有的特質是?

 學生們在家庭和學校中如何學習到這些
相關的性別規範?請舉一些實例說明













https://www.youtube.com/watch?v=go33uax1SHg
https://www.youtube.com/watch?v=go33uax1SHg




▲性別平等教育





測驗一下
https://quizlet.com/_7b6c3l



• 性別是一種社會建構 (social construction)：

經過學習，內化與性別有關的規範，逐漸

成為被社會所接受的男人或女人。

「生物性別」(sex)

• 由生物學所定義

「社會性別」(gender)

• male and female

• masculine and feminine



參考資料：https://womany.net/read/article/14053

從廣告談起，因為廣告深化性別歧視的風氣已行之有年
依年份1953、1959、1961 、1969 、1970 、1975發六張圖

分成三組，一組兩張圖，討論從圖中看到了什麼?

從近五十年的廣告文案
看性平的發展趨勢



1953：

Happier with a Hoover 擁有掃除用具更快樂



若你想要聖誕節禮物，你的願望清單裡會有甚麼呢？

在這支廣告裡，它替女人的聖誕願望下了個註解：
「女人聖誕節的願望清單上有什麼呢？你知道的：
『當然是家用清潔用具。』」

廣告裡直接將女性定位為家庭主婦，亦有男主外女
主內的社會期待，將性別刻板印象深化閱聽人的認
知裡。

從 90 年代的廣告回看 21 世紀，以性別分群現象
為銷售手法的廣告仍層出不窮



1959：

Indoors, women are useful 在室內，女人是有用的



戶外保暖衫的廣告，斗大的「男人比女人更好」
的標語打在文案裏頭，它寫著：「在室內，婦
女是有用的，但在山上，他們有點累贅。」

廣告的畫面呈現也可以很顯而易見的看見一位
女性懸掛在懸崖外，而男性拉著一根掌握她生
命危急的繩子，以此種概念，將女性定型化為
無法從事戶外活動、累贅的女體形象。



1961：

What wives are for 妻子的功用？



一個廚具用品廣告，很明確將客戶鎖定為男性客群—

—尤其是不會做飯的男性

廣告文案內提到，這是個多功能的廚房用具，除了做
飯外都可以包辦——而做飯，這正是妻子存在的意義。

將家務勞動的性別分工加諸於女性，喪失兩性平權共
同分擔家務的性平觀念

將女性的存在意義與廚房、做菜、家事掛勾，忽略女
人掌握人生自主權的權利，加深男女不平等的意象。



1969：

She'll follow you anywhere 她會跟隨你到任何地方



20 世紀 60 年代的 Lynx 廣告版本，他們建
議，若你是個會抽菸的男人，迷人地——在
女人的臉上吹口煙：「她將會跟隨你，到任
何地方」。

細看廣告內容，它不僅將吸菸形塑成一種迷
人的魅力，更加深了女人就該追隨、依附男
人的刻板印象。



1970:

For simple driving 這樣開車會更簡單些



現今社會有一說，馬路三寶：女人、老人、老女人。

而汽車製造商 Mini 亦將此種性別刻板印象放進它的
廣告裡，1970 年釋出的廣告畫面，以一個睜大雙眼
看起來十分緊張的女人作為形象，照片下面的文字寫
著：「將齒輪問題交給我們，妳開車時會簡單點。」

顯而易見地將女性刻畫成比男性更糟糕的駕駛，於
日常廣告深化了大眾的性別刻板印象，也在無形中將
女性定位為不可靠、容易慌張的角色樣態。



1975:

 Innocence is sexier than you think 無辜是另種性感



此則廣告內容將女性形象形容成無辜、
柔軟、無害的純真才是性感，加深社會
對女性性別氣質的刻板印象

另種物化女性的方式將芳香劑與女性性
感串接在一起，女孩的性別氣質，除了
性感可愛，也能堅毅勇敢！



2016：

The social butterfly 女孩，妳可以期待成為社交花蝴蝶



過去美國知名品牌 GAP 曾因一則平面廣告遭質
疑性別歧視。

在廣告裡，穿著最新一季服飾的小男孩旁配上一
句標語：「小小學者（the little scholar）」，並
穿著印有愛因斯坦頭像的 T 恤，且以較細小的字
體在下方標註：你的未來始於這裡。

另名女孩則被標註上了「社交花蝴蝶（the social 

butterfly）」的標語，並加以描述小女生是「遊
樂場討論的焦點」。



2017：

女人娶進門前得上下審視，避免買到二手車

https://www.youtube.com/watch?v=EZw4Vv_eauM
https://www.youtube.com/watch?v=EZw4Vv_eauM


五月份時奧迪二手車發佈一則廣告惹議

廣告開始，一名婆婆衝向正舉行婚禮的夫婦，目的
就為檢查媳婦的身體狀況，捏鼻、揪耳後，牙口也
端倪一番，經過一系列考驗後，婆婆放心地做出 OK 
手勢，隨後出現了奧迪二手車的介紹頁面，並配音
「官方認證才放心」。

此則廣告遭質疑具有明顯性別歧視、物化女性的傾
向，將女性比喻作須檢視的二手車，且必須無整容
才能通過官方認證，放心娶進門，為一種將女性物
化作商品來審視的廣告概念。





廣告中複製女性刻板形象(資料來源:屏東大學高宜君老師)

• 女性是屬於家庭的動物，與家庭產品不可分，

但修理家電又是男性的專長。例如電器廣告～

• 女性的天職是照顧者（care     taker）。例如嬰幼兒廣告～

• 女性如上職場，則需家庭與事業兼顧。

• 女性是接受指令的服從者。

• 女性的價值產生於男性的肯定中。

• 女性之間存在永恆的美貌競爭。

• 美貌迷思/物化女性，等同於商品。

• 成功的男人背後一定有一個幸福的家庭。

• 成功的女人背後一定有一個破碎的家庭。



翻轉刻板印象的女性氣質！
NIKE 廣告告訴你，女人真正的本質

https://www.youtube.com/watch?v=LBqPvZEUT1c


除了加深性別鴻溝的廣告內容，

近年來亦有許多媒體致力於翻轉兩性間的刻板印象，
促進兩性平等，看見女力。

這則 NIKE 的影片就藉由顛覆社會既定認知的女性氣
質、女人形象，將女性的柔軟溫柔、堅毅努力傳遞給
社會，亦是種運用媒體影響力，翻轉性別刻板印象的
例子。



Believe in more—— you're made of what 
you do. 相信自己——你的作為，成就了你是誰。



媒體之於社會的影響力深遠，廣告內容亦是雙面刃，
能解放個體自由，亦能成為宰制某一群體的枷鎖

我們也有責任認識「媒體再現性別刻板印象」，培
養自己的媒體素養，讓我們做一個具有思辨能力的
閱聽者，在廣袤的資訊與傳媒間，用多元開放的態
度解讀媒體信息，而非一昧接收媒體傳遞之價值觀

看見社會結構下創造出的性別差異，反思廣告背後
的意涵與社會框架出的性別分工、刻板印象。













性別平等怎麼教
總綱核心素養項目 性別平等教育核心素養

A1身心素質與自我精進 性A1
尊重多元的性別氣質、性傾向與性別認同，以促進性別的自我了解，發展不受性別限制之自我潛能。

A2系統思考與解決問題 性A2
覺知生活中性別刻板、偏見與歧視，培養性別平等意識，提出促進性別平等的改善策略。

A3規劃執行與創新應變 性A3

維護自我與尊重他人身體自主權，善用各項資源，保障性別權益，增進性騷擾、性侵害與性霸凌的防治(
制)能力。

B1符號運用與溝通表達 性B1
了解語言、文字等符號的性別意涵，分析符號與溝通的性別權力關係。

B2科技資訊與媒體素養 性B2
培養性別平等的媒體識讀與批判能力，思辨人與科技、資訊與媒體之關係。

C1道德實踐與公民意識 性C1
關注性別議題之歷史、相關法律與政策之發展，並積極參與、提出建議方案。

C2人際關係與團隊合作 性C2
覺察人際互動與情感關係中的性別權力，提升情感表達、平等溝通與處理情感挫折的能力。

.C3多元文化與國際理解 性C3
尊重多元文化，關注本土的性別平權事務與全球之性別議題發展趨勢。



性別平等怎麼教(實質內涵)
教育階段

議題/學習主題
議題實質內涵

國民小學 國民中學 高級中等學校

性
別
平
等
教
育

生理性別、性傾向、
性別特質與性別認
同多樣性的尊重

E1認識生理性別、性傾向、性
別特質與性別認同的多元面
貌

J1 接納自我與他人性傾向、
性別特質與性別認同

U1肯定自我與尊重他人性傾向、
性別特質與性別認同，突破
個人發展的性別限制

E2覺知身體意象對身心的影響 J2釐清身體意象的性別迷思 U2解構社會文化與媒體對身體
意象的影響

性別角色的突破與
性別歧視的消除

E3覺察性別角色的刻板印象，
了解家庭、學校與職業的分
工，不應受性別的限制

J3檢視家庭、學校、職場中基
於性別刻板印象產生的偏見
與歧視

U3分析家庭、學校、職場與媒
體中的性別不平等現象，提
出改善策略

身體自主權的尊重
與維護

E4探索日常生活中身體自主權
相關問題（如身體界線、不
容侵擾的隱私部位等）與尊
重他人身體自主權

J4認識身體自主權相關議題，
維護自己與尊重他人的身體
自主權

U4維護與捍衛自己的身體自主
權，並尊重他人的身體自主
權

性騷擾、性侵害、
性霸凌的防治

E5認識性騷擾、性侵害與性霸
凌及其求助管道

J5辨識性騷擾、性侵害與性霸
凌的樣態，運用資源解決問
題

U5探究性騷擾、性侵害、性霸
凌與性暴力相關議題，且熟
知權利救濟的管道與程序

語言、文字與符號
的性別意涵分析

E6了解圖像、語言與文字的性
別意涵，使用性別平等的語
言與文字進行溝通

J6探究各種符號中的性別意涵
及人際溝通中的性別問題

U6解析各種符號的性別意涵及
其性別權力關係，解決生活
及工作中的問題



性別平等怎麼教(實質內涵)
教育階段

議題/學習主題
議題實質內涵

國民小學 國民中學 高級中等學校

性
別
平
等
教
育

科技、資
訊與媒體
的性別識
讀

E7解讀各種媒體所傳遞的性
別刻板印象

J7解析各種媒體所傳遞的性別迷思、
偏見與歧視

J8解讀科技產品的性別意涵

U7批判科技、資訊與媒體的性別意識
形態，並尋求改善策略

U8發展科技與資訊能力，不受性別的
限制

性別權益
與公共參
與

E8了解不同性別者（含同志
與性別少數）的成就與貢獻

E9檢視校園中空間與資源分
配的性別落差，並提出改善
建議

J9認識性別權益相關法律與性別平
等運動的楷模，具備關懷性別少數
的態度

J10探究社會中資源運用與分配的性
別不平等，並提出解決策略

U9了解性別平等運動的歷史發展，主
動參與促進性別平等的社會公共事
務，積極維護性別權益

U10檢視性別議題相關政策，並提出
論見及建議

性別權力
關係與互
動

E10辨識性別刻板的情感表達
與人際互動

E11學習情感的合宜表達，培
養性別間相互尊重的能力

J11去除性別刻板與性別偏見的情感
表達與溝通，具備與他人平等互動
的能力

J12省思與他人的性別權力關係，促
進平等與良好的互動

U11反思性別不平等的情感關係，培
養溝通協商及處理情感挫折的能力

U12批判性別關係中的權力不平等，
消弭性別歧視，以促進性別地位的
實質平等

性別與多
元文化

E12了解與尊重家庭型態的多
樣性

E13了解不同社會中的性別文
化差異

J13了解多元家庭型態的性別意涵
J14覺察本土與國際社會中性別、種
族與階級的權力關係

U13認識本土與國際社會的性別與家
庭議題

U14善用資源以拓展性別平等的本土
與國際視野，並分析不同觀點

資料來源http://163.21.249.63/joomla/cht/index.php?code=list&flag=detail&ids=21&article_id=1042



數學那些單元適合融入性平?



數學那些單元適合融入性平?



數學那些單元適合融入性平?



數學那些單元適合融入性平?



數學領域素養導向之教材及教學模組
https://www.naer.edu.tw/files/15-1000-

13644,c1587-1.php

蒐集數據與統計圖表-校園逐臭之【夫】 感謝前峰國中宴向田老師提供

 https://www.naer.edu.tw/ezfiles/0/1000/img/67/204546570.pdf 學生手冊

 https://www.naer.edu.tw/ezfiles/0/1000/img/67/125353213.pdf 教師手冊

https://www.naer.edu.tw/files/15-1000-13644,c1587-1.php
https://www.naer.edu.tw/ezfiles/0/1000/img/67/204546570.pdf
https://www.naer.edu.tw/ezfiles/0/1000/img/67/125353213.pdf


一個故事…
一位父親和他兒子發生車禍
父親當場死亡，兒子被人匆忙送入醫院
手術室裡，外科醫師看到這名男孩後說：
我不能給他動手術，他是我的兒子.

這怎麼可能?





資料來源http://blog.ilc.edu.tw/blog/gallery/22364/22364-3732666.pdf





誰是瑪麗亞·斯克沃多夫斯卡?



https://www.youtube.com/watch?v=sSHGO1t4q90
https://www.youtube.com/watch?v=sSHGO1t4q90


臺灣STEM築夢女傑知多少

說到科學家，
你會想到誰?

認識台灣女
性科學家以
及他們的事
蹟貢獻

https://www.youtube.com/watch?v=MnK_VsMcn4E






 電影《神力女超人》在全球寫下新台幣200億元的票房紀
錄，但女主角蓋兒加朵的片酬竟只有約新台幣900萬元，
與她的搭檔「超人」亨利卡維爾超過4億元的片酬相較，真
是非常「薪酸」。



「玻璃天花板效應」（glass ceiling effect）是指一種性別不平
等的現象，是偏差所造成的障礙，使得女性因各種人為因素牽絆，
而無法與男性同儕獲得公平競爭的機會。使得女性在組織中擔任
管理階層職位的機會降低，並被迫接受薪資較低的職位。

玻璃手扶梯（Glass escalator）是克里斯汀·L·威廉士（Christine 

L. Williams）在1992年8月發表的文章《玻璃自動扶梯：男性在
「女性」職業中的隱藏優勢》（The Glass Escalator: Hidden 

Advantages for Men in the "Female" Professions）中引入的
詞語，是指男性進入以女性為主的職業時，將迅速升遷。此狀況
常出現在粉領族（主要是女性工作者的工作領域，例如護理工作
或小學教師）職業中。

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E7%B2%89%E9%A0%98%E6%97%8F
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%AD%B7%E7%90%86
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%B0%8F%E5%AD%B8


同酬日 ( Equal Pay Day )



https://www.youtube.com/watch?v=yL0z2IXk6GY
https://www.youtube.com/watch?v=yL0z2IXk6GY


其中，歷年來臺灣兩性平均薪資差距相較美、日、韓
等國為小，108年臺灣為14.2%，低於韓國的32.2%、
日本32.3%及美國18.5%。

勞動部公布109年「同酬日」為2月21日，即是若以去
年年薪為基準，女性須比男性多工作52天、直到今年2
月21日，才能達到整年總薪資相同。

 主計總處108年薪資統計初步結果，臺灣女性平均
時薪292元，為男性340元的85.8%，兩性薪資差距為
14.2%，換言之，女性較男性需多工作52天（365日曆
天乘以14.2%≒52天），才能達到整年總薪資相同，因
此，109年「同酬日」為2月21日，較去年同酬日減少
2天。



世界經濟論壇報告：實現男女「同工同酬」
需要再等幾年?

(A) 10年

(B) 30年

(C) 50年

(D) 100年



https://www.storm.mg/article/605245

無論古今中外，男女同工不同酬的情況皆十分常見。以
歐洲為例，歐盟女性的平均工資比男性低16.2％，而在法
國，男女年資差距也非常嚴重，該國女性等於從11月6日
15時35分開始，一直到年底，都像是「免費勞工」，做近
兩個月的「白工」。
根據世界經濟論壇對144個國家進行研究後，發布的

《2018年全球性別差距報告》顯示，雖然總體來說男女不
平等的情況減緩，但按照目前的進展速度，要徹底消弭差

距還需100年；而男女在經濟上要完全平等，則至少還要
217年。

https://www.storm.mg/article/605245
https://www.france24.com/en/20181106-women-gender-pay-gap-france-work-free-end-year-income-inequality-equalpayday
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%B8%96%E7%95%8C%E7%B6%93%E6%BF%9F%E8%AB%96%E5%A3%87


你贊成男女同工不同酬嗎?
讓猴子做一樣的事，卻給不平等獎勵的實驗
https://www.youtube.com/watch?v=M9XrMIKI22M

小組討論:
如果你是政策制定者，你會提出哪些具體的方
案縮段兩性的薪資差距?

德男女薪資差21% 兩性同酬日商家推女性折扣

BBC男女同工不同酬爭議

https://www.youtube.com/watch?v=M9XrMIKI22M
https://www.youtube.com/watch?time_continue=3&v=lNH_htg1oEo&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=5FnnKDXJiNk&t=3s


平等

廁所

繳稅

積極性的
差別待遇



性平與統計家事大調查 機率與性平

三個性平融入式的數學教案分享
(版權為設計者所有)



2020年3月性別圖像 可融可主的教學範例





討論: 如何鼓勵男性請育嬰假?





天佑鮑比

一個普通的母親當知道自己
的兒子是同性戀時反映出來
的種種表現，一個是信仰與
社會道德的衝突，一個是親
情與封建禮教的衝突。

原文網址：
https://kknews.cc/entertainment/mk9nxp.html

https://www.youtube.com/watch?v=KYm6r26p0sc佑鲍比》
【看电影了没】我“杀了”我儿子，只因他爱上一个男人，真实改编《天佑鲍比》.mp4
【看电影了没】我“杀了”我儿子，只因他爱上一个男人，真实改编《天佑鲍比》.mp4


或許有一天，我們都可能成為相對少數

討論: 在教育現場的教師，
對於班上有類似巴比這樣特質
的小孩，我們可以怎麼做?



謝謝聆聽




